COMUNE DI SAN CIPIRELLO
CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 3 DEL 03.02.2022

OGGETTO: Nomina del nucleo di valutazione monocratico.

Premesso che :

il D.Lgs 165/2001 e s.m.i prevede 1’istituzione dei servizi di controllo interno o nuclei di valutazione;

-I’art. 147 del D.Lgs 267/2000, nonch¢ I’art. 14 del D.Lgs n. 150/2009 impone agli enti locali di dotarsi di
strumenti metodologie per il controllo delle prestazioni del personale con qualifica dirigenziale;

-I’art. 14 del citato D.Lgs n. 150/2009 ha previsto 1’istituzione dell’Organismo di valutazione indipendente in
sostituzione dei servizi di controllo interno;

-la delibera della CIVIT n. 121/2010 afferma il principio della non applicabilita dell’art. 14 del D.Lgs n.
150/20009 agli Enti Locali per i quali ¢ prevista la facolta e non 1’obbligo , di costituire .I:OIV ,in quanto,
nella loro autonomia , possono affidare ad altri organi compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni
indicate nell’art. 16 del predetto decreto legislativo;

Dato atto che con d.a. n. 402 del 09.11.2021 ¢ stato nominato il Commissario straordinario per la gestione
del Comune di San Cipirello a norma degli articoli 19 e 56 del D.P.Reg. 20 agosto 1960 n. 3 cosi come
modificato dall’art. 5 della L.r. 17.02.2021 n. 5 con le funzioni del Sindaco, della Giunta e del Consiglio, fino
alla prima tornata elettorale;

Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario di G.N. n. 10 del 17.11.2021 “Modifica Regolamento
per 1'Ordinamento Uffici e Servizi Capo III art. 27 comma 2” intervenendo sul vigente Regolamento di
disciplina sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi prevedendo che il Nucleo di valutazione :

-E’ costituito in forma monocratica ed un organo all’ Amministrazione;

-E’ nominato dal Sindaco , supportato dal Segretario Comunale , a seguito del confronto curriculare dei
candidati secondo criteri evidenziati nell’apposito avviso di selezione;

-L’incarico ha la durata di mesi diciotto, salvo revoca adottata con provvedimento motivato del Sindaco;

-Al componente del Nucleo di Valutazione € riconosciuto un compenso annuo pari ad € 3.750,00 annui al
lordo delle ritenute fiscali, dell’ IVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo, oltre
eventuali spese di missione, che viene impegnata sul bilancio dell’Ente con provvedimento del Responsabile
del servizio interessato;

Ravvisata la necessita di procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione esterno, in forma monocratica, cui
conferire i compiti previsti dal citato D.Lgs n. 150/2009 e del vigente Regolamento comunale
sull’ordinamento degli uffici e servizi cosi come modificato con la deliberazione del Commissario
Straordinario n. 10 del 17.11.2021;

Richiamata la Determinazione dirigenziale n. 370 del 06.12.2021 approvazione avviso pubblico per la
nomina del nucleo di valutazione quale organo monocratico del Comune di San Cipirello;

Visti 1 curricula agli atti d’ufficio, fatti pervenire dai candidati entro e non oltre il 15.12.2021 a seguito di
avviso pubblico e precisamente da parte di :

Dr. Lucantonio Cataliotti del Grano prot. n. 22891 del 09.12.2021
Dr. Vincenzo Russo prot. n. 23149 del 13.12.2021

Dr. Stefano Pizzato prot. n. 23182 del 13.12.2021

Dott.ssa Giovanna Iacono prot. n. 23284 del 14.12.2021



Dr. Fabio Cecilia prot. n. 23308 del 14.12.2021
Dott.ssa Maria Molica Franco prot. n. 23353 del 15.12.2021

Tenuto conto che:

1.

la procedura per la nomina in oggetto non & soggetta a procedure comparative ai sensi dell’art. 7
comma 6 quater del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i. , e che pertanto non si procedera alla formazione di
graduatoria in merito;

la presentazione delle manifestazioni di disponibilita non vincola in alcun modo I’ Amministrazione,
la citata delibera n. 21/2012 della CIVIT in tema di organo competente alla nomina di che trattasi
individua il Sindaco;

I’art. 27 del Regolamento per 1’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi attribuisce la competenza
della nomina al Sindaco;

Visti i curricula pervenuti da parte dei sopra elencati aspiranti;

Ritenuto dover nominare la Dott.ssa Maria Molica Franco in possesso di comprovate esperienze tecniche di
valutazione e di tutti i requisiti di cui al citato regolamento comunale, ;

Ritenuto di poter indirizzare la scelta del Nucleo di Valutazione esterno dell’ente sulla dottoressa Maria
Molica Franco come prima generalizzata, in possesso dei requisiti previsti per ricoprire I’incarico;

Ritenuto congruo determinare il compenso annuo di € 3.750,00 annui al lordo delle ritenute fiscali, dell’
IVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo, oltre eventuali spese di missione;

Ritenuto dover approvare 1’allegato schema di disciplinare di incarico;

Visti:
[ ]

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Part. 14 “Organismo indipendente di valutazione della performance” del Decreto Legislativo 27
ottobre 2009, n. 150

il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

il regolamento di funzionamento degli uffici e dei servizi;

lo statuto Comunale;
DECRETA

Per quanto espresso in premessa:

1. di nominare il nucleo di valutazione esterno all’ente, in forma monocratica, nella persona di Maria
Molica Franco, in premessa meglio specificata ed in possesso di tutti i requisiti previsti dalla
normativa;

2. di stabilire che I’incarico ha la durata di mesi 18 salvo revoca adottata con provvedimento motivato
dal Sindaco;

3. di fissare , quale compenso annuo per I’incarico, pari ad € 3.750,00 annui al lordo delle ritenute
fiscali, dell” IVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo, oltre eventuali
spese di missione;

4. di approvare I’allegato schema di disciplinare di incarico;

5. di trasmettere copia della presente all’interessata, nonché trasmettere al segretario comunale e a tutti
i responsabili di Area;

6. di disporre la pubblicazione del presente atto all’ Albo pretorio On —line nonché nella sezione “
Amministrazione Trasparente “, sottosezione “ personale OIV “del sito istituzionale.

San Cipirello 03.02.2022 Il Commissario Straordinario

Jf-to Dr. Cocco Giovanni



COMUNE DI SAN CIPIRELLO

Citta metropolitana di Palermo

DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DEL NUCLEOQ DI VALUTAZIONE IN FORMA MONOCRATICA

L’anno duemilaventidue addi del mese di in San Cipirello

TRA

Il Responsabile dell’Area 1 Affari Generali , Promozione Umana e Pubblica Istruzione ,Turismo €
Spettacolo che agisce in nome e per conto del Comune di San Cipirello, codice fiscale 800
28020 226, che rappresenta in virta della determinazione del Commissario straordinario n. 8 del
29.12.2021, domiciliato per la sua carica presso la Sede Municipale in Corso Trieste, n.30.

E

Il Dr.

PREMESSO CHE:

- con deliberazione di Giunta Municipale n. 33 del 24/05/2016 ¢& stato approvato il
Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; e ss.mm.ii.

- con deliberazione di Giunta Municipale n. 10 del17.11.2021 ¢ stato Modificato il Regolamento
per 'Ordinamento Uffici e Servizi Capo III art. 27 comma 2 — Nucleo di Valutazione

all’art. 27 recita “é istituito, ai sensi di legge, di regolamento e sulla base delle previsioni
dei contratti collettivi nazionali di lavoro (CCNL) del comparto Regioni-Autonomie Locali (area
dipendenti) il Nucleo di Valutazione”;

- ai sensi del citato art. 27, comma 2 del Regolamento per 1’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
“il Nucleo

di valutazione & composto in_forma monocratica scelto tra esperti dotati di specifiche competenze,
in gestione del personale, in tecniche di organizzazione e amministrazione, con particolare
riferimento al controllo di gestione e alla valutazione dei risultati”;

- la nomina della professionista compete al Sindaco;

- come da determinazione del Commissario Straordinario n. del , € nominato :

quale organo monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di San Cipirello per mesi 18
decorrenti dalla data del provvedimento di nomina determinando un’indennita di € 3.750,00 annui,
al lordo delle ritenute fiscali, dell’ IVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra
tassa/tributo/contributo, oltre eventuali spese di missione;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 — Composizione del Nucleo di valutazione

I1 Comune di San Cipirello, di seguito Comune, conferisce alla professionista:

Maria Molica Franco I’incarico di componente monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di
San Cipirello come previsto dall’art. 27, comma 2 del Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici
e dei Servizi



ART. 2 - Compiti del Professionista

Rientrano tra i compiti del Professionista tutte le attivita previste dall’art. 28 e ss. del Regolamento
per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di San Cipirello che qui si intende
integralmente trascritto, ed ogni altra competenza eventualmente attribuitagli dalla legge.

ART. 3 - Durata dell’incarico
Il presente incarico ha validitd 18 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione della presente
convenzione.

ART. 4 - Programmazione delle attivita

Il numero degli incontri e la sede di svolgimento attengono all’autonoma discrezionalita del
Professionista, nell’ambito delle proprie capacita di espletamento dell’incarico, fermo restando che
I’incaricato dovra recarsi in sede ove tale esigenza sia comprovata dall’ Amministrazione comunale
o dal Segretario Comunale.

Il Professionista pud disporre audizioni del Segretario Comunale, degli incaricati di P.O., di
dipendenti ed ogni altro soggetto, ove ritenuto utile ai fini dell’espletamento dell’attivita.
Inoltre ha diritto di accesso ad ogni documento ed informazione formati o detenuti dagli
Uffici, che siano ritenuti utili per I’esercizio delle proprie funzioni.

Le funzioni di referente del Nucleo di Valutazione per I’ Amministrazione sono svolte dal Segretario
Comunale.

ART. 5 - Compenso

Al componente sara riconosciuta un’indennitd omnicomprensiva di € 3.750,00 annui, al lordo
delle ritenute fiscali, dell’ IVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra tassa/tributo/contributo,
oltre eventuali spese di missione;

Il compenso liquidato su presentazione di idonea documentazione comprovante I’avvenuto
svolgimento delle attivita previste nel regolamento per la costituzione e la disciplina delle attivita
del Nucleo di Valutazione. In caso di rinuncia ovvero revoca dell’incarico sara liquidato unicamente
il compenso dovuto per I’opera prestata sino al momento della rinuncia ovvero pronuncia della
revoca

ART.6 — Cessazione anticipata e revoca dell’incarico.

Il Professionista potra risolvere il presente contratto con preavviso di 15 giorni, mediante
lettera raccomandata AR ovvero posta elettronica certificata.

La revoca ¢ disposta con provvedimento motivato dal Sindaco nel caso di sopraggiunta
incompatibilita.

Il comune si riserva altresi la facolta di revocare 1’incarico in qualsiasi momento per ragioni di
opportunita, qualora il Professionista commetta atti o tenga comportamenti tali da far venir meno il
rapporto di fiducia, ovvero in caso di ritenuta inadeguatezza delle prestazioni del Professionista che
integrino, comunque ed in entrambi i casi , altrettante ipotesi di  grave inadempimento”.In tal caso,
previo contraddittorio con ’interessato e dopo che sia stata effettuata al medesimo contestazione
per iscritto e che allo stesso sia stato assegnato un termine perentorio per presentare le sue
controdeduzioni , mediante lettera raccomandata AR o posta elettronica certificata e con preavviso
di 15 giorni, il Comune, con provvedimento sindacale, pud¢ adottare il provvedimento di revoca
dell’incarico;

ART.7 — Ulteriori precisazioni in ordine all’incarico

Qualunque modifica a quanto stabilito dal presente disciplinare si intende nulla se non
preventivamente formalizzata dalle parti con specifico atto scritto bilaterale.

I1 Professionista si obbliga altresi a non svolgere, contemporaneamente, altre attivita lavorative in
conflitto con i doveri assunti verso il Comune.

ART. 8 — Vincoli



Il presente disciplinare non vincola le parti con rapporto di impiego e pertanto i contraenti
si intendono liberi di confermare o rinunciare a quanto qui convenuto, secondo le modalita di cui al
precedente art.6, senza richiesta alcuna di danni, liquidazioni o altri contributi o indennita.

Il Professionista risponde per ogni danno arrecato all’Ente in presenza di fatti o atti
compiuti nell’adempimento dell’incarico in argomento, ai sensi degli artt.1218 e seguenti del CC.

ART. 9 - Riservatezza
11 Professionista si impegna alla massima riservatezza nell’uso dei dati e delle informazioni assunti
nell’espletamento dei compiti assegnati.

ART. 10 - Assicurazioni
All’eventuale copertura assicurativa per responsabilita civile e/o infortuni il Professionista dovra
provvedere a proprie spese.

ART.11 - Trattamento dati personali

Il Professionista con il presente disciplinare autorizza il Comune al trattamento dei dati
personali ai sensi del D.lgs.196/2003. Dichiara di essere consapevole, e di non aver nulla in
contrario, a che i propri curriculum venga pubblicato, secondo quanto previsto dal successivo
art.14.

ART.12 - Legge n.136/2010

In attuazione degli obblighi previsti dalla legge 13.8.2010 n.136 e successive modificazioni
ed integrazioni il Professionista dichiara di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari, secondo le vigenti disposizioni in materia e tal fine con separata dichiarazione
indichera il conto dedicato.

Le parti danno atto che le transazioni del presente contratto dovranno transitare solo ed
esclusivamente per mezzo di banche, Poste Italiane Spa o mediante altri strumenti di
pagamento idonei a consentire la piena tracciabilita delle operazioni.

ART. 13 - Controversie
Per tutte le controversie che dovessero sorgere dall’applicazione del presente contratto si rimanda a
quanto stabilito dalle vigenti leggi in materia. Il Foro competente ¢ il Foro di Palermo.

ART.14 — Pubblicita
Il provvedimento di nomina ed il curriculum del Professionista sara pubblicato sul sito istituzionale
del Comune nella sezione dedicata alla Trasparenza, Valutazione e Merito.

ART.15 - Registrazione in caso d’uso
La presente scrittura privata non autenticata sara registrata in caso d’uso a cura e spese della parte
che ne richieda la registrazione medesima (ex art.5, comma II, DPR26.04.1986 n.11 e ss.mm.ii.).

ART.16 -.Rinvio

Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente disciplinare, si rinvia alle norme
del codice civile e stante la natura di contratto di prestazione professionale all’art.2229 e seguenti
del cc.

LA RESPONSABILE DELL’AREA 1 La PROFESSIONISTA
Sig.ra Rosa Maria Timotini




